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ANEXO  II

PROCESO  SELECCIÓN  MAESTRO/A EDUCACIÓN INFANTIL 
 Escuela  Infantil Municipal   “ Mariquita”

Programa de Activación  para el Empleo Local 2026 . 

DECLARACIÓN   JURADA

DATOS DEL/LA SOLICITANTE

Nombre y Apellidos: NIF/NIE:

Dirección:

Código Postal: Municipio: Provincia:

Teléfono: Movil: E-mail:

Que  a efectos de dar cumplimiento a lo señalado en la  BASE 4ª  de la convocatoria para una
plaza de  MAESTRO/A  Educación Infantil (Director/a - Responsable)   para  la Escuela Infantil
Municipal  (1ª Ciclo) de Esparragalejo:

DECLARO  BAJO  JURAMENTO:

-   Que NO padezco enfermedad, defecto o limitación física o psíquica que sea incompatible, impida
o menoscabe el normal desempeño de las funciones propias del puesto de trabajo.

- Que NO he sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Públicas, o de los órganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Autónomas, ni hallarme en inhabilitación absoluta o especial para empleos o cargos públicos
por resolución judicial, o para ejercer funciones similares a las que desempeñaba en el caso de
personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situación equivalente ni haber sido sometido a sanción
disciplinaria  o equivalente  que impida,  en su Estado,  en los mismos términos el  acceso al
empleo público.

- Que NO está incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad de acuerdo con la legislación
vigente. 

- Que NO he sido condenado por sentencia firme por algún delito contra la libertad e indemnidad
sexual o trata de seres humanos, tal como señala  el artículo 57 de la Ley  Orgánica 8/2021, de
4 de junio, de protección integral  a la infancia y adolescencia frente a la violencia

En Esparragalejo , a    ______ de   ____________   de  2026.

Fdo:________________________________________

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE  ESPARRAGALEJO (BADAJOZ).-

 PROTECCIÓN DE DATOS: De conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgánica 3/2018, de 05 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter
Personales  y  Garantía  de  los  Derechos  Digitales,  usted  queda  informado  de  la  incorporación  de  los  datos  que  nos  facilita  en  esta
solicitud/impreso/formulario y demás documentación, a los ficheros de datos personales  responsabilidad del Ayuntamiento de Esparragalejo, con domicilio
social  en Ronda de la  Concordia,  nº  8  (06860)  Esparragalejo,  donde podrá ejercitar  los  derechos de acceso,  rectificación,  cancelación,  oposición,
limitación al tratamiento y derecho de portabilidad. Usted consiente expresamente el tratamiento de dichos datos con la finalidad de nuestra relación
contractual, negocial y/o administrativa. 
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Consentimiento y deber de informar a los interesados sobre protección de datos 

He sido informado de que este Ayuntamiento va a tratar y guardar los datos aportados en la instancia y en la documentación que le

acompaña para la tramitación y gestión de expedientes administrativos. 
Responsable Ayuntamiento de  ESPARRAGALEJO (Badajoz).- 
Finalidad Principal Tramitación, gestión de expedientes administrativos y actuaciones administrativas derivadas

del proceso de selección de personal temporal. 
Legitimación Proceso de Selección para la contratación laboral  temporal de Maestro/a Educación Infantil

para Escuela Infantil Municipal. 
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre , por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, y Programa de Activación para el Empleo
Local de Esparragalejo para 2026.

Destinatarios Los datos no se cederán a otras Administraciones Públicas, salvo obligación legal o judicial. 
Derechos Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, así como cualesquiera otros derechos

que les correspondan, tal y como se explica en la información adicional
Información Adicional Puede consultar la información adicional y detallada sobre protección de datos en la siguiente

url www.esparragalejo.es

Adicionalmente:

Presto mi consentimiento para que los datos aportados en la instancia y en la documentación que la acompaña puedan ser utilizados

para el envío de información de interés general.
Responsable Ayuntamiento de  ESPARRAGALEJO ( Badajoz).- 
Finalidad Principal Envío de información sobre las actividades y servicios públicos.
Legitimación Consentimiento

Destinatarios Los datos no se cederán a otras Administraciones Públicas, salvo obligación legal o judicial. 
Derechos Tiene derecho a acceder, rectificar y suprimir los datos, así como cualesquiera otros derechos

que les correspondan, tal y como se explica en la información adicional
Información Adicional Puede consultar la información adicional y detallada sobre protección de datos en la siguiente

url www.esparragalejo.es
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