AYUNTAMIENTO DE ESPARRAGALEJO (Badajoz)
Ronda de la Concordia, 08 — Teléfono 924-32.24.02 — Fax.— 924.32.23.55
06860— Esparragalejo (Badajoz) — correo electrénico: ayuntamiento@esparragalejo.es

ASUNTO: Seleccion Personal Temporal Una Plaza Pedn Servicios Miltiples
Programa Activacion Empleo Local 2026
Plan Avanzamos 2025- Diputacion de Badajoz

UNA PLAZA PEON SERVICIOS MULTIPLES
PUNTUACION FINAL DEFINITIVA

FASE OPOSICION ) TOTAL PUNTOS N° CRITERIOS

ASPIRANTE Prueba Tipo Test | PROCESO SELECTIVO | ORDEN DESEMPATE
MOVILLA LOZANO, MARIA 9,50 9,50 10 Sorteo Publico |
JIMENEZ GONZALEZ, ANA ISABEL ' 9,50 9,50 20 Sorteo Publico
JUSTO JIMENEZ, ROSARIO ' 8,00 8,00 30 .
NARANJO GARCIA, ANGEL 7,00 7,00 o :
JIMENEZ GUTIERREZ, MARTA 5,50 5,50 50 Criterio 3
JIMENEZ CORREA, JUAN FRANCISCO ' 5,50 | 5,50 &° Criterio 3 |
VARGAS GONZALEZ, CONSUELO 5,00 ' 5,00 70 i
CABECA SEABRA, VANDA RAQUEL NA. ) NA. - -
DELGADO BARRAGAN , CRISTINA NA. ' NA. 2 - 1

l o

TARDIO DE LOS SANTOS, ANA BELEN NA. NA. : 3 |
VARGAS SLVA, MONICA NA N.A A |
'VARGAS SILVA, HORTENSIA NA NA - : ]
'DEL HOYO PIEDEHIERRO, SAMUEL N.P. NP, 2 .
'ROMAN GOMEZ, JAVIER N.P. N.P. R -

N.P. .- No Presentado.
N.A.- No apto. (Puntuacion inferior a 5,00 en fase de oposicién).-

Criterio 1 desempate: No haber trabajado en el Ayuntamiento de Esparragalejo en los 365 dias naturales anteriores a 13/02/2026.
Criterio 2 desempate: Ser mayor de 45 afios a fecha 13/02/2026.

Criterio 3 desempate: Ser mujer.

Si persiste el empate mediante Sorteo plblico en presencia de los afectados.

A la vista de la puntuaciones finales definitivas obtenidas por los aspirantes, se efectia propuesta de nombramiento
para ocupar un puesto de Peén de Servicios Multiples , como personal laboral temporal a favor de : Dita. MARIA
MOVILLA LOZANO , al ser la aspirante que habiendo obtenido una de las mayores puntuaciones en el proceso
selectivo, se ha resuelto el empate mediante sorteo publico, a su favor.

Con el resto de los aspirantes que han superado el proceso selectivo se creard una Bolsa de Trabajo por
riguroso orden de puntuacién definitiva, con vigencia hasta la finalizacion de los contratos, a fin de cubrir posibles
necesidades que se produzcan a lo largo del periodo de contratacion, de conformidad con lo dispuesto en la Base 92 de la

convocatoria.
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