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C’; SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremeiio
Pablico de Empleo

Cansejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital

OFERTA DE EMPLEO

DATOS DE LA OFERTA Registro de entrada en el Centro de Empleo

Centro de Empleo

Fecha de Registro NO Oferta

DATOS DE LA ENTIDAD

Nombre y Apellidos/Razon Social NIF/CIF Codigo Cuenta Cotizacion

AYUNTAMIENTO DE ESPARRAGALEJO P-0604600-G 06004721339

Direccion h Coédigo Postal Teléfono Fax o
RONDA DE LA CONCORDIA, N° 8 06860 924322402 924322355

Persona de contacto En Calidad de e-mail

FCO. JOSE PAJUELO SANCHEZ ALCALDE ayuntamiento@esparragalejo.es
Personal/Gestoria o Potenciador que presenta la oferta - = Teléfono -

Observaciones
Oferta de empleo realizada a amparo PCEM Conciliacion y Corresponsabilidad.- Conv. 2024 .- (Concilia Extremadura).

DATOS DEL PUESTO/ PERFIL DEL CANDIDATO/A

Ocupacion/nivel profesional
DIRECTOR/A ACTIVIDADES DE OCIO Y TIEMPO LIBRE.-

Funciones y tareas

- FUNCIONES PROPIAS DEL PUESTO DE TRABAJO: Las propias de director de actividades
de ocio y tiempo libre de Concilia Extremadura:elaborar proyecto inicial, coordinar el trabajo j C.N.O. N.P.
unto con los monitores/as de ocio y tiempo libre, redactar la memoria final para la justificacion
de la subvencion de "Concilia Extremadura", y cualquier otra que se determine por la Alcaldia.

A codificar por el SEXPE

- AREA SONDEQ DE PRESELECCION: Localidad de Esparragalejo. En caso de no existir
candidatos, ampliar a Comarca de Mérida y localidades de Comarca Vegas Bajas.

Perfil del cand|dato/a (conOC|m|entos formacion, edad, idiomas, discapacidad, etc..) FORMACION

- Requisitos: .- Los regulados en el articulo 7° apartado 1. a) del Acuerdo de 14 de febrero
de 2024 del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura ( DOE n° 33, 16/02/2024) para
Concilia Extremadura, y Decreto de Alcaldia de fecha 13 de mayo de 2024.

- Criterio ordenaciodn: Prioridad segun criterios sefialados en el art . 7° apartado 3 del Acuerdo
14 de febrero de 2024, y Decreto Alcaldia de 13 de mayo de 2024. Edad Experiencia
-SELECCION: Preseleccion por SEXPE y Seleccion Final por el Ayuntamiento, respetando el

orden fijado en la lista definitiva de preseleccionados remitida por el SEXPE. = S —

Seleccion Final: Dia 27 de MAYO 2024 alas 10:00 horas en Ayuntamiento de Carné L_:I Vehiculo propio
Esparragalejo.- Ronda Con_cordia n° 8 ( 06860) Esparragalejo.- Tipo DSI I:ho Ellndlferente
Localidad del Puesto de Trabajo NO Puestos ofertados NO© de Candidatos/as
ESPARRAGALEJO 01 6 por puesto

CONDICIONES OFRECIDAS POR LA ENTIDAD

Tipo de Contrato Duracioén

Prog. Activacién Empleo.- Mejora Ocupabilidad e Insercién Laboral (Tiempo Parcial) Cod. 505 Cinco meses Yy siete dias naturales.
Jornada Labaral Horario Salario

|:| Cornpleta Parcial Mafiana y/ o tarde segin necesidades servicio ( 30 horas/semana) 1.137,60€/ mes (mas prorrata paga extra)

PROTOCOLO DE ACTUACION

El/la Responsable de la oferta desea realizar la Seleccion con:

/02 FCO. JOSE PAJUELO SANCHEZ
bireccion RDA. CONCORDIA, N° 8 (06860) Esparragalejo
Horario 8:00 @ 14:00 horas. & o
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Preseleccién en el centro de empleo y envio a la entidad donde les atendera

Seleccién Técnica aplicada por el SEXPE
Otros < ' i

en ESPARRAGALEJO a 13 i ‘- : de 2024
(Por la Entidad) [ Qi

Fdo.: FCO.JOSE PAJUELO SANCHEZ/




