(P SEXPE _. JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefo
Ptblico de Empleo Consejeria de Economia, Empleo y Transformacion Digital

OFERTA DE EMPLEO

DATOS DE LA OFERTA Registro de entrada en el Centro de Empleo

Centro de Empleo

Fecha de Registro NO Oferta

DATOS DE LA ENTIDAD

Nombre y Apellidos/Razén Social NIF/CIF Cédigo Cuenta Cotizacion
AYUNTAMIENTO DE ESPARRAGALEJO P-0604600-G 06004721339

Direccion Cédigo Postal Teléfono Fax

RONDA DE LA CONCORDIA, N° 8 06860 924322402 924322355
Persona de contacto En Calidad de e-mail

FCO. JOSE PAJUELO SANCHEZ ALCALDE ayuntamiento@esparragalejo.es
Pergonal/Gestoria_o Potenciador que_prgsenta la oferta Teléfono

Observaciones

Oferta de empleo realizada a amparo Prog. Colaboracion Econoémica Municipal- Empleo 2024 .- (PCEME- 2024).

DATOS DEL PUESTO/ PERFIL DEL CANDIDATO/A

Ocupacién/nivel profesional
TECNICO/A EDUCACION INFANTIL.

Funciones y tareas

.- La propias de su puesto de trabajo en la Escuela Infantil Municipal, para nifios y nifas de 1 a
3 afos de edad. C.N.O. N.P.

A codificar por el SEXPE

Perfil del candidato/a (conocimientos, formacion, ed_ad_, Eomas, discapacﬂja_d, etc..) FORMACION

FORMACION REQUERIDA: Titulo Técnico Superior en Educacion Infantil, (A comprobar por el
Ayto. a fecha de contratacién: carecer de delitos de caracter sexual).

REQUISITOS: Los senalados en los puntos 5 y 6 del acuerdo del Consejo de Gobierno de la
Junta de Extremadura de 14/02/2024, aprobando PCEM- Empleo 2024.

COLECTIVOS PRIORITARIOS: 1° Personas desempleadas de larga duracion. 2° Menores de  gdad Experiencia
30 arios. 3° Mayores de 45 arios.

SELECCION: Preseleccion por SEXPE y Seleccién Final por el Ayuntamiento, respetando el —_

orden de listado definitivo de preseleccionados( No prueba de adecuacion). Carné Vehiculo propio

FECHA SELECCION FINAL: 09 mayo de 2024 alas 10:00 horas en Ayuntamiento. Tipo |:|Si 0 D_ndiferente
Localidad del Puesto de Trabajo NO Puestos ofertados NO de Candidatos/as
ESPARRAGALEJO 01 5 por puesto
CONDICIONES OFRECIDAS POR LA ENTIDAD

Tipo de Contrato Duracién

Mejora Ocupabilidad e Insercion Laboral (Tiempo Parcial) Cod. 505 12 MESES.

Jornada Laboral . " Horario Salario N
[Jcompleta  [X]parcial Jornada Parcial ( 6 horas /dia) SMI (proporcional a jornada)

PROTOCOLO DE ACTUACION

El/la Responsable de la oferta desea realizar la Seleccidn con:
/b2 FCO. JOSE PAJUELO SANCHEZ
[X] preseleccion en el centro de empleo y envio a la entidad donde les atendera: oreccin RDA. CONCORDIA, N° 8 (06860) Esparragalejo
BSeleccién Técnica aplicada por el SEXPE ﬂurarlo 8:00 a 14:00 horas.
Otros

en ESPARRAGALEJO a 29
(Por la Entidad)




