> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremeso

Pablico de Empleo Consejeria de Educacion y Empleo

DECRETO 13/2023
PROGRAMA DE COLABORACION MUNICIPAL

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS/AS

OFERTA DE EMPLEO N°: 11/2023/20544
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : | AYUNTAMIENTO DE ESPARRAGALEJO i HTRMIENTD [F
PUESTO DE TRABAJO : Peon de Servicios Multiples ;
N° PUESTOS OFERTADOS : 4 E
0
PRESELECGIONADOSPOR |3 - TOTAL DENANDANTES |
PUESTO
REQUISITOS DE LA OFERTA

CRITERIOS DE ORDENACION ESTABLECIDOS EN LA OFERTA POR EL AYUNTAMIENTO: PERIODO
ININTERRUMPIDO INSCRITO EN SITUACION DE DESEMPLEO.

Relacidn ordenada de personas preseleccionadas
DNI / NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE

‘Naranjo Gabardino, Esperanza

Gutiérrez Albardiaz, Julian Fernando

Vargas Silva, Hortensia

Rodriguez Gonzélez, Rosa M?

Jiménez Gutiérrez, Marta

De Mateo Félix, Juliana

Garcia Martin, Antonia

Pérez Vazquez, Antonia

Gdémez Béjar, M? [sabel

Moreno Barrero, Isabel

Rodriguez Gragera, Rosa

Naranjo Correa, Rosa

OBSERVACIONES

Pagina 1 de 2



> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremeinio - iy
Publico de Empleo Consejeria de Educacion y Empleo

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatos/as rechazados/as. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Admitido/a
3.2.-Candidatos/as Seleccionados/as. - Contratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En Mérida, 22 de noviembre de 2023
La Directora del Centro de Empleo de Mérida Il
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